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1. ESK’nin 2560 say!| Kanun hikimlerince haz rlanan Yiinelik ve i¢c Yonetmelil
amac dorultusunda ¢almas n ve yonetilmesini samak.
dare ve yarg organlar nda tcunclilkre kar ESK 'yi temsil etmek.
. Yonetmelikleri, y Il k butce, bey Il k plan ve yll k yatr m programlar n, bilago ve
personel kadro taslaklar n haz rlay p Yonetim Kumia sunmak.
. Butge, i ve yatr m programlar uyar nca harcama yapmak.
. 23. Maddeye gore ¢ kar lacak yonetmeluygun olarak su sata ve kullan Im sular r
uzaklatr Imas giderlerine ilikin tarifeyi haz rlay p Yonetim Kuruluna sunmak.
. Gerekti inde Yonetim Kurulu Karar ile kurulta yeni dizenlemeler yapmak. >
. Al'm, sat m ve ihale lerinin haz rl klar ile Yonetim Kurulunun vereceyetki dahilinde
al m, sat m, ihale ve kira lerini yapmak, bunlardan yetkisi dhda kalanlar Ydnetir
Kuruluna sunmak.
8. Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlar n uygulamak
9. Yonetim Kurulunca atananlar onda kalan memurlar atamak veiialmak.
10.Karara balanmas n gerekli gordiil konu ve oOnerileri Yonetim Kuruluna veya Ge ‘
Kurula sunmak. >|
11.Genel Muddr, yetkilerinden uygun gorduklerini yand lar na devretmek. Bu gi |
hallerde Genel Mudur Yard mc lar yetkili bulundakl hizmet konular ndan doudan
sorumludur. Ancak, bu durum Genel Midurin sorumluiw kald rmaz.

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
{
(
(
{
(
(
(
(




1964 Y| A kale doumlu. |k 6 renimini A kale Yenikdyde yapt. Orta denimini Erzurum’da
Yiiksek 6 renimini Erzurum Atatiirk Universitesi Ziraat Faldgtni bitirdikten sonra s ras yla; TRT Anke
televizyonu , Koy Hizmetleri Bolge Mudurliinde goev yaparken 2000 y | ndan itibaren Erz BB. Ge
Sekreterliine atand evli ve ¢ ¢cocuk babas .

N

1952 Erzurum daumlu olup; ilk ve orta drenimini Erzurum’da tamamlad ktan sonra, Eskir

ktisadi ve Ticari limler Akademisini bitirdi. 1971 y | ndan beri sest meslek sahibiMali Ml avir ) olarak

i hayat n idame ettireBelami AKPINAR 1995 y | nda Yeniehir belediye meclis Uyesi, Buyihir beledi e

eclis Uyesl, Belediyemar ve Buice Komisyonu gorevierini yapt ve |
Denetci gorevini Ylrtutmektedir. Evli  ve b€ocuk babas .
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GENEL MUDUR YARDIMCILARININ GOREV VE YETK  LER

(1) Genel Mudur Yard mc lar hizmet alan ile ilgili kalarda yiksek genim gormu ve en a

10 y  uzmanl k dal nda gérev yapnolmal dr,

(2) Genel Mudur Yard mc lar, Genel Mudurun kendilerimerecei i leri yapmak suretiyl

Genel Mudire yard m ederler. Bu gibi hallerde GeMattr Yard mc lar yetkili ve gbre\
bulunduklar hizmet konular ndan dmdan mesuldirler, |

(3) Genel Muddrliun vizyonuna uygun olarak,darenin stratejik plannn yap Imas

sa lamak,

(4) Genel Mudur Yard mc lar na gorev ve yetki devrindareye yaz | olarak bildiriimesi

duyurulmas artt r. Bu yetki ve gorevler her zaman Genel Mi@iaf ndan de tirilebilir.
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GENEL MUDUR YARDIMCILARININ GOREV VE YETK  LER

'<(1) Genel Mudur Yard mc lar hizmet alan ile ilgili kalarda yiksek Genim gormu ve el
10 y  uzmanl k dal nda gérev yapnolmal dr,

I, (2) Genel Mudur Yard mc lar, Genel Mudurin kendilerimerecei i leri yapmak sure
Genel Mudire yard m ederler. Bu gibi hallerde Gavatur Yard mc lar yetkili ve go
bulunduklar hizmet konular ndan damdan mesuldirler,

Il (3) Genel Mudurliidn vizyonuna uygun olarak,darenin stratejik plannn yapIn
sa lamak,

I (4) Genel Mudur Yard mc lar na gorev ve yetki devrindareye yaz | olarak bildiriime:
duyurulmas artt r. Bu yetki ve gorevler her zaman Genel Mugiaf ndan dei tirilebilir
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Tefti Kurulu Ba kanl nn gorevleri
Tefti Kurulu Bakanl nn c¢al ma esaslar, gorev, yetki ve sorumluluklar aymr bi
yonetmelikle belirlenir.
Tefti i lemlerinin Genel Mudurlik ad na yurutilmesi nedémiistenecek bilgi, belge
ve goruler dan ma ve uygulama birimleri taraf ndan en k sa zamahd#i Kurulu
Ba kanl naulatrlr.

Tefti Kurulu Bakanl nn gorevleri unlardr;

a) Genel Mudur ad nalgili kanun, tizuk, yonetmelik, Yonetim Kurulu Kara
genelge ve emirlerin uygulanmas n tefetmek, Genel Mudurlik taraf ndan
verilen konularda idareninlerini denetlemek, incelemek, soturma ve ara rma
yapmak,

b) Genel Mudurlikge verilecek gorevi ile ilgili d@r i leri yapmak,
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Hukuk mu avirli inin gorevleri

(1) Hukuk muavirli inin ¢cal ma usul ve esaslar ile gorev, yetki ve sorumlwdukayr bir

yonetmelikle belirlenir.

(2) Hukuk M avirli i i leri, sureli olduundan, Hukuk Muavirli ince istenecek bilgi, belge

ve goruler dan ma ve uygulama birimleri taraf ndan en ksa zamaMlaavirli e

ulatrlr.

(3) Hukuk muavirli inin gorevleri unlard r;

a)
b)

c)
d)

e)

10

Genel Mudurluk taraf ndan tevdi edilecek hukuki utar hakk nda mutalaa vermek,

dare taraf ndan veya idare aleyhine a¢ lan daalarh takiplerini idarenin vekili olarak
adli, idari ve mali kaza mercileri, hakem veya hakéeyeti nezdinde takip ve
sonucland rmak, dosyalar n duzenlemek, kay tlautmak,
Hukuk Mdaavirli 'nin - katlmas gereken komisyonlara katImak ilgildaire
ba kanl klar nca haz rlanan yonetmelik, sOztee ve artname tasar lar n incelemek,
Tefti ve tahkik konusu olmuolaylarla ilgili olarak hukuk mtavirli ine intikal eden
raporlar hakk nda gerekli kanun yollar na oarmak,
Genel Muddurlie gelen her tarlt adli tebligatlar almak, cevaplahaz rlamak veya ilgili
birimine yaz | veya s6zIi mutalaa vermek,

Bilgi Il e m Daire B a k anl
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Guvenlik Midarlii i Genel Midirlik Makam Ozel Kalem’e danm olup, mevcut givenlik
personeli (48) k rk sekiz kiden olumakta (17) on yedi silah kadrosuna sahiptr.leri Bakanl olur'u ile bu
say (135) yuz otuz beglvenlik personeli, (45) krk besilah kadrosu olmas gerekmekte iken 15.01.2007
tarihinde Yonetim Kurulumuzun ald karar ile ilgi yaz m z Valilik makam nca uygun g@iip 15 (on be) adet
Su deposu ve terfi merkezimiz 3 (l¢) 6zel gluvepkksonelimizce korunacalehit cevher Dudayev Su depo ve
terfi merkezimizin | Jandarma bdlgesinde bulundundan Yoénetim Kurulumuzun ald karar da | Jandarma
bdlge mudurlitince uygun gorilmeyip Bakanl k olur'u dwltusunda 9 (dokuz) 6zel guvenlik personelince
korumas yap laca birimimize bildirilmi tir. Buna gore 54 (elli dort) glivenlik personeli 28 (yirmi) tabanca
kadrosu ile faaliyetini sirdirmesi sanm tr.

Guvenlik personellerinin tama ve nakil ileri Mudrli imuzce acg k ihale ile firmaya verilip ndbet yenteri
personelimizi tamaktad r. K rtasiye ve temizlik malzemeleri persbmize periyodik aral klarla her y | temin
edilmektedir.

Guvenlik personelleri buyik 6z veri ile bu goreutérifa ederken senelik izinleri verilememektedBuna
kar 1k mesai yaptr|p ek mesai Ucreti almaktad rlarlda iki kez olmak Uzere K k ve yazl k elbise 5188
say | kanuna gore verilmektedir.2002 y | ndan liing e itim semineri ve eitim at lar | Emniyet Muduarli 0
Ozel Giivenlik ube Mudirliiiince yap Imamaktad r. Su depo ve terfi merkezleri®# saat esas na gore
ehrimizin icme suyu glvenlik personellerimizce shir ekilde korunmaktad r. Olas bir durum halinde
personelimiz koruma planlar icerisinde yer alanddelerle ilgili tim bilgiye sahiptirler. Bu gorevie
do rultusunda Guvenlik Midartne karsorumludurlar.2008 y | icerisinde Ag kale usuli ile 20.06.2008—
20.06.2009 tarihleri aras 1 adet arac kiralanbedeli ise 24.528.00 TL'dir. Glvenlik personelheri2008

y I nda yazl k ve k | k giyim ku am malzemeleri al nm, bedeli 11.436.48 TL'dir.

Bilgi Il e m Daire B a k anl 11
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Giivenlik Midurlii i 5188 say| Kanuna gore “Ozel Guvenlik HizmetheriDair Kanunun Uygulanmas na
li kin Yonetmelik” esaslar na gore hareket eder. Anégpsam, Hukuki Dayanak, Tan mlar, Ozel Guvenlik
Komisyonu, Gorevleri, Ozel Guvenlikldgili zinlerin Verilmesi, Koruma ve Giivenlik Planlar, Mi dare
Amirlerinin Yetkisi, dnleyici Arama YapImas, TabiAfetlerde Yard m Yukimlulit, Suca ElI Koyma,
Guvenlik Goérevlisi Calma zni, Salk artlar, Cal ma zninin Yenilenmesi, Kimlik Belgesi, Uniforma ve
Techizat, Alarm Merkezleri, Silah Bulundurma ve Taa zni Verilmesi, Silahlar n Temini, Silahlar n Kayd ,
Fi ek Temini ve Nakli, Silah ve Feklerin Devri, Glivenlik Eitimi ve zni, E itim Program, Yenileme Htimi,
Denetim, Denetimin Kapsam , Denetim Sonucurlanmesi, dari Para Cezalar n n Uygulanmas , Sakat ve eski
HUkimla Cal trma, gibi bu Yénetmelik yay m tarihinde yirurke girer Yonetmelik hikimlerinici leri
Bakanl
yaratar. Bu
faaliyet
do rultusu
nda kurulu
te kilat m
z gorev
yapmaktad
r
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Bilgi lem Dairesi Bakanl nn goérev ve yetkileriunlard r;

a) darenin bilgisayar donan m ihtiyac n tespit etmejerekli donan mlarn n teminini
sa lamak, kurulmu sistemlerinin iletim ve bak m n yapmak veya yapt rmak,

b) Bilgisayarla yuritilecek lerin sistem analizlerini yapmak, programlar n nzyarak
i lemlerin bilgisayarla yurataltr hale getiriimesire giincel tutulmalar n séamak,

c) Mevcut programlarn bak mn yapmak veya ihale ytdui leri yapt rmak ve bunlar n
kontroliini yapmak,

d) Su tiketim ve at k su bedellerinin tahakkuk ve #ahs lemlerinde, Abone leri Dairesi
Ba kanl ile Mali Hizmetler Dairesi B&anl na yard mc olmak ve bu lemlerin
teknik altyap s n oluturmak,

e) Bilgi i lem merkezinde kay tl bulunan bilgilerin saklannmasse givenliini sa lamak,
Bilgi lem Merkezinin korunmas n temin etmek,

f) e)darenin haberlene ve iletiim hizmetlerini ylratmek,

g) Elektronik ortamda idare ile der kurulu lar aras ndaki veri akn sa lamak,

h) Genel Mudurin verecedi er gbrevleri yapmak.

12 Bilgi Il e m Daire B a k anl
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1965 Tortum Doumlu, Ziraat Fak Mezunuyapt Gorevler Sras yla: Koy hizmetleriarat rma
Enstitlst, KK Belediyesi, Aboneleri Daire Bk yapt. Evli dért cocuk babasngilizce biliyor..

<=&>-7@ @A

nsan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Dairesi Bl n n gorev ve yetkileriunlard r:

a) ESK’nin cal an eleman ihtiyac n katamak, mevcut calan n 6zlik haklar n korumak,
bu i lerin takibi ve benzeri der i lemleri yapmak.

b) ESK cal anlar n n mesleki ve teknik yonden yeitilmelerini sa lamak, verimliliklerini
art rmak ve daha sonraki gorevlere haz rlanmalgin uygulanacak Hizmetci E itim
ilkelerini uygulamak ve deerlendirmelerini yapmak.

c) darenin hizmet binalar nda destek hizmetlerini yapm

d) dare’nin gelen ve giden evraklarnn damn, takibini yapmak, birimlerin gerekli
yaz lar n n yaz Imas n sd@amak.

e) Genel Kurul ve Yonetim Kurulunun sekreter ya goneyiritmek.

f)  darenin bas n ve protokol hizmetlerini ylrttmek.

Bilgi Il e m Daire Ba k anl 13
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g) Genel Mudurun verecedi er gorevleri yapmak.

M M < = > &

1968 Erzurum daumlu Srasyla yapt go6revler: Erzurum Blyukehir Belediyesi Fen leri Daire
Ba kanl ,ESK genel mudirlita Kontrol Miihendislilii yapt. n aat Mihendisi,Evli ve U¢ cocuk babas
. ngilizce bilmektedir.

<=&>-7@ @A
Plan Proje Yatr m ve n aat Dairesi Bakanl

Plan Proje Yat r m ven aat Dairesi B&kanl n n gorev ve yetkileriunlard r:

a) Uzun, orta ve k sa vadeddarece belirlenen stratejik hedefler ddtusunda gerekli plan ve proje
cal malar n yapmak,

b) Haz rlanan projelerden yap Imas karatlalan veya Yodnetim Kurulu taraf ndan yap Imas guy
gortlen ilerin, ihale mevzuat na gore yap Imalar n Isanak,

c) stihkak raporlar n n tanzimi, lerin sonunda kesin hesageimlerinin sonucgland r Imas ile gegici
ve kesin kabul iemlerinin yap Imas n sdamak,

d) dareye ait bitlin tesis ve binalar n bak m, tambeatsi ve tadili icin gerekli yaklak maliyet ve
arthameleri haz rlayarak,in yap m n salamak,

e) Sorumlulu undaki ilerin s6zleme, i program, ilgili arthame, yonetmelik ve kanunlara gore

14 Bilgi Il e m Daire Ba k anl
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yap mn gergekldirmek Uzere kontrollik veantiye hizmetlerinin yuritilmesini velétmeye

al nmas n salamak.
dare ile dier alt yap kurulular aras ndaki koordinasyonu samak,

Genel Muddur taraf ndan verilecek @r gorevleri yapmak.

* % . + =

1950 Tortum Doumlu E itim Fak Mezunu, yapt gorevler : Uzundere nifus mem. TCK. 12 Bdlge MudyrBanl k
memuru ve Ambar  Memuru , EBK Erzurum , Sdemuru,Sat efi, Sivas Et Kombinas nda uzman, E B B, Ertansa
rket Muduri E B B- ESK Genel Mudirluunde -Abone ier Daire Bakan -nsankaynaklar ve Destek Hizmetle

Daire Bakan Hizmetlerini yapt

<= & >-7@ @A

Elektrik, Makine ve Malzeme kmal Dairesi Ba kanl nn gorev ve yetkileri

Elektrik, Makine ve Malzemekmal Dairesi Bakanl n n gorev ve yetkileriunlard r:

a.

b.
c.

darenin hizmet yatr mlar na ait iprogramlar n n gerceklérilmesi icin, gerekli malzemeyi séamak
Uzere, dier birimlerle i birli i yapmak,

Yurirlikteki mevzuata gore, yurt ici ve yurt dsat n alma ilemlerini yiritmek,

darenin tanr ve ta nmaz mallar n n kiraya verilmesinigare ihtiya¢ duydwnda, tan r ve ta nmaz mal

kiralanmas n temin etmek,
Sat n al nan malzemelerin ambarlamiarnlerinin yap Imas n sdamak,

Bilgi Il e m Daire Ba k anl 15
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e. htiyag fazlas yeni malzemeleri ve kullanma imkalmayan hurda malzemelerin sat Imas n lgaak

f.  darenin nakliye sigortas , ara¢ sigortalar veedisigorta ilerini yuratmek.

g. Arac ve i makinelerinin sevk ve koordinasyonunu lsanak, tum motorlu arag ve makinelerinin bak m
ve onar mn nyap Imas n temin etmek,

h. Genel Mudur taraf ndan verilecek ér gorevleri yapmak.

e ~IL - F

1958 Tortum doumlu. Yapt gorevler srasyla: 1982 Atatirk Un. Memur , 1987 y| PTT Band.
Muhasebe de gorev ald . 1995 y | nda E$jénel Mudurliiiinde gérev ald . Anadolu UN.letme mezunu
evli ve dort cocuk babas .

<= & >-?7@ @A
Mali Hizmetler Dairesi Ba kanl

Mali Hizmetler Dairesi B&anl 'n n gorev ve yetkileri unlard r:
a) darenin muhasebedemlerini ylritmek.

16 Bilgi lem Daire Ba k anl
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darenin hedefleri daultusunda Stratejik Plan haz rlamak, Mali faallgat planlamak,
y Il k butce ve finansman programlar n haz rlamak.

Stratejik Plan hedeflerinin gercekieelerini izleyerek performans derlendirmesi
yapmak,

Harcamalar n bltce ve fas llar na uygun olarak lyags n salamak, fas llar aras gerekli
aktarmalar yapmak.

Ayl k gecici mizan, y | sonu kesin mizan, bilang@yr - zarar cetvelini haz rlamak,

Genel Mudur taraf ndan verilecek @r gorevleri yapmak

=1 2@+6@
| 4 K

? 1 22 ==

1954 Horasan daimlu. Yapt gorevler s ras yla: 1972-1995 y llar Milli BEm 6 retmenlik
ve darecilik, ESK Genel Mudurlit Plan Prje daire B, Su ve Kanal Daire & Yapt . Evli
ve doért cocuik babas

<= & >-7@ @A
Su ebeke ve Artma TesisleriDairesi Ba kanl

Bilgi Il e m Daire Ba k anl 17
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ebeke ve Artma Tesisleri Dairesi Banl n n gorev ve yetkileriunlard r:

Erzurum Buyukehir Belediyesi s nrlar icerisinde ESKe ait su temin edilen sondaj
kuyular n n, pompa istasyonlar n n, depolar n veeditesislerin iletmesini, her tirla
bak mn, onarmn yapmak veya yapt rmak ve siredl r halde bulundurulmas n
sa lamak,

Uretilen sular n kalite kontrollerini ve dezenfejwi i lemlerini yaparak, ihtiya¢c duyulan
yerlere iletimini salamak,

Yeni su kaynaklar n n arér | p de erlendirilmesi icin ilgili birimler ile ibirli i yapmak.
Ozel ve tiizel kilere ait su depolar nn temizlik ve dezenfeksiyolemlerinin tcreti
mukabilinde yap Imas n séamak.

¢me Suyu Artma Tesislerininletmesini, her turlid bak mn, onarmn yapmak aey
yapt rmak ve surekli calr halde bulundurulmas n stamak,

Genel Mudur'an verece di er gorevleri yapmak.

E -26 = G4 2 -26@7?
1J4 4 6K -% 4 1<2 44 6K
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